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Susan Wright – Candidate au poste de vice-présidente de l’AAC 

Bonjour, 

Je m’appelle Susan Wright et je fais partie de l’AAC depuis 2008. J’ai une passion pour 
le sport de l’agilité et, bien sûr, c’est un de mes principaux centres d’intérêt. 

Je suis devenue une accro de l’agilité dès que j’ai commencé l’entraînement en 2008 avec 
Finegan, mon terrier West Island. Je cours maintenant Snap et Medic, mes Nova Scotia 
duck toller.  J’ai suivi de nombreux séminaires avec des entraîneurs venant du monde 
entier pour garder le pas avec les dernières tendances et l’évolution de notre sport. 
Certaines de ces cliniques ont été présentées, entre autres, par Dave Munnings, Terry 
Simons, Dante Camacho, Kristina Pudova (Rosen), Jessica Patterson et Justine 
Davenport. Dernièrement, j’ai eu le bonheur de participer au championnat national avec 
Snap. 

Dans ce rôle, je partagerai mon point de vue en tant que membre de base comptant des 
années de bénévolat et d’expérience professionnelle à travailler avec des gens provenant 
de différentes sphères. Ma plus récente expérience a été d’être coordinatrice des essais 
pour l’équipe nationale en 2022, ce qui m’offre une perspective additionnelle de la 
communauté canadienne de l’agilité. Mon plus important accomplissement, au cours de 
ma carrière professionnelle, a été de recevoir le Prix du Gouverneur général pour le 
Service médical exemplaire en reconnaissance de mes services envers les Canadiens. 
Servir est une passion, c’est évident. 

Je partagerai également mes connaissances en matière d’efficacité en affaires. La capacité 
d’optimiser l’efficacité et d’amener des innovations qui bénéficieront à tous les membres, 
des guerriers de fin de semaine aux compétiteurs internationaux, ne doit pas être ignorée. 
En servant les membres de l’AAC, je pourrai mieux comprendre la communauté d’un 
point de vue national. Tous les membres, leurs problèmes et leurs préoccupations sont 
essentiels. Les chiens nous donnent de bonnes leçons en matière de travail d’équipe.  

Si nous transposons l’esprit du travail d’équipe en tant qu’humains à la gestion du sport 
de l’agilité, nous comprendrons qu’il est essentiel d’écouter, de collaborer et de travailler 
en équipe pour réussir.  

 


